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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO DE TECNOLOGIAS 
AGROINDUSTRIALES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

Que el señor FRANCISCO ADRIAN OSSA SANCHEZ, con cédula de ciudadanía número, 6446476 de San Pedro 
Valle del Cauca, realizó con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de 
prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

Fecha del contrato:               CO1.PCCNTR. 7256445 del año 2025 

Objeto:   Prestar servicios profesionales de carácter temporal para 
apoyar la gestión de las acciones de formación profesional 
integral desarrolladas dentro del marco del programa de 
articulación con la media (AEM), con el fin de garantizar la 
calidad y pertinencia de la formación para el Centro De 
Tecnologías Agroindustriales. 

 

Plazo de Ejecución:               Nueve (09) meses y veinte (20) días. 

Inicio de Ejecución.               Quince (15) de enero de 2025 

Término de Ejecución.               Seis (06) de noviembre de 2025 

Valor: Cuarenta y cinco millones setecientos ochenta y dos 
mil seiscientos once pesos m/cte ($45.782.611). 

Forma de Pago: Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: 1) Forma de pago actual: a) Un (01) primer 
pago correspondiente al mes de enero por valor de DOS 
MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y SIETE PESOS MCTE ($2.335.847) b) Nueve (09) 
pagos mensuales iguales de febrero a octubre por valor de 
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL 
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SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.671.695) c) 
Un (01) último pago correspondiente al mes de noviembre por 
valor de NOVECIENTOS TREINTYA Y CUATRO MIL TRECIENTOS 
TREINTA Y NUEVE PESOS MCTE ($934.339). 

Obligaciones específicas del contrato: 

1. Adelantar las actividades de ejecución de la FPI en la estrategia de AEM conforme la resolución 1-317 de 2021 
y lo previsto en el manual de articulación del SENA con la educación media, formalizado en el Sistema Integrado 
de Gestión y Autocontrol – SIGA. 2. Realizar trasferencia técnica y pedagógica a los establecimientos educativos 
articulados para que adopten la formación por competencias, proyectos, la normatividad y lineamientos 
vigentes del SENA. 3. Apoyar y brindar soporte a los equipos ejecutores en la formulación de proyectos para la 
ejecución de programas de formación. 4. Orientar a los Establecimientos Educativos en la planeación y 
articulación curricular de acuerdo con el procedimiento establecido. 5. Asesorar a las secretarias de Educación 
y Establecimientos Educativos, en la configuración y organización de los ambientes de aprendizaje requeridos 
por el Sena para desarrollas las acciones de formación en programas técnicos. 6. Coordinar y realizar con el 
instructor la visita técnica a los ambientes de formación y entregar concepto a los Establecimientos Educativos. 
7. Elaborar el plan operativo anual institucional del programa entre el centro de Formación con el 
establecimiento Educativo articulado, y concertar con el mismo la entrega de información referida para el 
programa: informes, formatos y demás solicitados para las secretarias de educación y Regionales del Sena según 
acuerdos establecidos. 8. Realizar el seguimiento y evaluación al cumplimiento del plan operativo institucional 
juntamente con el establecimiento Educativo articulado para garantizar el cumplimiento de las obligaciones 
estipuladas en el convenio. 9. Elaborar el informe de gestión en cumplimiento de las obligaciones contractuales 
del programa 10. Realizar acompañamiento al proceso de ejecución de la formación que imparten los 
instructores de manera presencial como a través de medios digitales de apoyo a la formación dispuestos por el 
SENA y usadas por los instructores con base en los elementos establecidos en la Guía de Desarrollo Curricular 
GFPI-G-012 y las mencionadas en el numeral 12.3 del presente manual. 11. Realizar seguimiento y control a los 
instructores y equipo de instructores para el establecimiento de las rutas de aprendizaje para todos los 
aprendices de AEM del centro de formación, para alcanzar las competencias establecidas en los programas de 
formación. 12.Sustentar y presentar ante el Comité de Evaluación y Seguimiento los casos de faltas disciplinarias, 
faltas académicas y novedades. 13. Organizar y mantener actualizados los archivos o información relacionados 
con las obligaciones contractuales. 
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La presente constancia se expide a solicitud del interesado de acuerdo con la información registrada en el 
sistema ON BASE del SENA y aplicativo SECOP II. Estampilla UCEVA con referencia de pago No. 
9901000000010491224 a los 07 días del mes de noviembre del 2025. 

 
 
 
 
 
 
 

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA 
Centro de Tecnologías Agroindustriales SENA 

Subdirectora (E) de Centro 
 

 
 
 

Proyecto: Laura Daniela Gomez Yepes 
         Apoyo Administrativo - Grupo de Apoyo Administrativo                                      

 
 
 
 
 

Reviso: Diana Estella Bernal Bernal 
Coordinadora Administrativa-Grupo de Apoyo Administrativo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
VERIFICACIÓN PAGO DE ESTAMPILLA UCEVA 

 

 

Firmado 
digitalmente por 
GIRALDO 
ATEHORTUA 
MARIA MARGARITA
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DE CENTRO DEL SERVICIO NACIONAL 

DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

Que el señor FRANCISCO ADRIAN OSSA SANCHEZ, con cédula de ciudadanía número, 6446476 

de San Pedro Valle, realizó con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes 

contratos de prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 

Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a 

continuación: 

 
1.Fecha del contrato:  CO1.PCCNTR.5903503 del año 2024 
 

   Objeto: Prestación temporal de servicios profesionales para 

Impartir Formación Profesional Integral de acuerdo 

con la red de conocimiento y área temática en el 

programa de articulación del SENA con la educación 

media del centro de tecnologías agroindustriales de la 

Regional Valle que, se ejecuta en los establecimientos 

educativos articulados. 

 

Plazo de Ejecución: Siete (07) meses y dos (02) días. 

 
Inicio de Ejecución. Siete (07) de febrero de 2024. 

 
Término de Ejecución. Nueve (09) de septiembre de 2024. 

 
Valor: Treinta y un millones trecientos noventa y dos mil 

ochocientos veintiocho pesos m/cte ($ 31.392.828) 
 
Forma de Pago: Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Un (01) pago correspondiente al 
mes de febrero por valor de TRES MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRECIENTOS 
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PESOS M/CTE ($ 3.855.300)  b) Seis (06) pagos iguales 
correspondientes a los meses de marzo a agosto por 
la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARETA Y CINCO  
PESOS M/CTE ($ 4.365.545). C) Un (01) Ultimo pago 
correspondiente al mes de septiembre por la suma de 
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOCIENTOS 
CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 744.258). 

 
 
Obligaciones específicas del contrato: 
 
1) Planear procesos formativos que, respondan a la modalidad de atención del programa de 

articulación del SENA con la educación media en los establecimientos educativos articulados 

con el Centro de Formación. 2) Atender la formación de aprendices en el área específica del 

respectivo programa de formación, en las fases del proyecto formativo ejecutado en los 

establecimientos educativos articulados con el Centro de Formación. 3) Orientar y apoyar a los 

aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las respectivas etapas 

de la formación. 4) Garantizar la actualización de los contenidos y tecnologías, de las fases o 

módulos en los cuales se desarrolla la formación de los Aprendices. (Seguimiento a programa 

de formación). 5) Orientar la formación profesional integral en los establecimientos educativos 

articulados con el Centro de formación para desarrollar en los aprendices las competencias 

específicas, establecidas en cada programa de formación. 6) Desarrollar el programa de 

formación en el cual ha sido designado (Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los 

procesos de aprendizaje), a través de la formación por competencias, como estrategia 

metodológica institucional, asumiendo el rol como instructor del proceso de aprendizaje, en el 

marco del aprendizaje autónomo, haciendo uso de la infraestructura física y tecnológica 

disponible en el Centro de Formación y los establecimientos educativos articulados con este. 7) 

Reportar en el Sistema de Gestión Académica Aplicativo SOFIA Plus en los plazos indicados en 

la normatividad vigente todas las actividades que, de acuerdo con los procesos que, son de su 

responsabilidad, garantizando la calidad de la formación y su coherencia en el proceso 

formativo, tales como: registro de los juicios evaluativos, creación de las rutas de aprendizaje, 

etc. 8) Rendir los informes (Planillas y demás formatos) requeridos sobre las acciones 

encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizajes realizados por 

aprendices a quienes imparte formación profesional, dentro de los plazos estipulados por la 

Coordinación Académica del CTA para tal efecto. 9) Cumplir y hacer cumplir los protocolos, 
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normas, reglamentos e instrucciones de uso de los ambientes de formación y reglamentos e 

instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. SG-SST. Así como, el 

aseo y el cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de estos. 10) Aplicar el 

Reglamento del aprendiz SENA y presentar los informes y soportes respectivos a la 

Coordinación Académica del Centro de Formación. 11) Participar activamente en el logro de los 

indicadores de alta calidad establecidos para el Centro de Formación. 12) Asistir a todas las 

reuniones convocadas por el CTA. 13) Presentar y entregar a la supervisión de contratos los 

informes mensuales de ejecución sobre las actividades realizadas, novedades o inconvenientes 

que se presenten durante la ejecución del contrato; con los soportes correspondientes, y 

atender oportunamente todos los demás requerimientos solicitados. 14) Informar en un plazo 

máximo de dos días a Gestión Educativa y a la Coordinación Académica las novedades que le 

sean reportadas por los aprendices tales como: corrección de nombres y/o apellidos, cambio 

de número de documento u otras que se puedan presentar en el desarrollo del programa de 

formación. 15) Apoyar el desarrollo de las actividades específicas del programa de articulación 

del SENA con la educación media en el marco de su especialidad. 

 

 

2.Fecha del contrato:  CO1.PCCNTR.6771841 del año 2024 
 

   Objeto: Prestación de servicios profesionales de carácter 

temporal para apoyar la gestión del Programa de 

Articulación del SENA con la educación media en el 

Centro De Tecnologías Agroindustriales de la Regional 

Valle durante la vigencia 2024. 

 

Plazo de Ejecución: Tres (03) meses y quince (15) días. 

 
Inicio de Ejecución. Dieciséis (16) de septiembre de 2024. 

 
Término de Ejecución. Treinta y uno (31) de diciembre de 2024. 

 
Valor: Quince millones ochocientos setenta y un mil ciento 

noventa y un pesos mcte ($ 15.871.191). 
 
Forma de Pago: Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 



Certificación No.9543-006-2025   

Dirección General/Regional Valle/Centro de Tecnologías Agroindustriales 
Carrera 9 # 12-141, Cartago. – PBX 602 2119999 

 
 
 

G
TH

-F
-1

3
1

 V
O

5
 

V
0

3
  

siguiente manera: a) Un (01) primer pago 
correspondiente al mes de septiembre por la suma de 
DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL 
TRECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($ 2.267.313). b) 
Tres (03) pagos correspondiente de los meses de 
octubre a diciembre por la suma de CUATRO 
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL 
SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($ 4.534.626) 

 
 
Obligaciones específicas del contrato: 
 

1 Adelantar las actividades de ejecución de la FPI en la estrategia de AEM conforme la resolución 

1-317 de 2021 y lo previsto en el manual de articulación del SENA con la educación media, 

formalizado en el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA. 2 Realizar trasferencia 

técnica y pedagógica a los establecimientos educativos articulados para que adopten la 

formación por competencias, proyectos, la normatividad y lineamientos vigentes del SENA. 3 

Apoyar y brindar soporte a los equipos ejecutores en la formulación de proyectos para la 

ejecución de programas de formación. 4 Orientar a los Establecimientos Educativos en la 

planeación y articulación curricular de acuerdo con el procedimiento establecido. 5 Asesorar a 

las Secretarias de Educación y Establecimientos Educativos, en la configuración y organización 

de los ambientes de aprendizaje requeridos por el Sena para desarrollas las acciones de 

formación en programas técnicos. 6 Coordinar y realizar con el instructor la visita técnica a los 

ambientes de formación y entregar concepto a los Establecimientos Educativos. 7 Elaborar el 

plan operativo anual institucional del programa entre el centro de Formación con el 

establecimiento Educativo articulado, y concertar con el mismo la entrega de información 

referida para el programa: informes, formatos y demás solicitados para las secretarias de 

educación y Regionales del Sena según acuerdos establecidos. 8 Realizar el seguimiento y 

evaluación al cumplimiento del plan operativo institucional conjuntamente con el 

establecimiento Educativo articulado para garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

estipuladas en el convenio. 9 Elaborar el informe de gestión en cumplimiento de las 

obligaciones contractuales del programa. 10 Realizar acompañamiento al proceso de ejecución 

de la formación que imparten los instructores de manera presencial como a través de medios 

digitales de apoyo a la formación dispuestos por el SENA y usadas por los instructores con base 

en los elementos establecidos en la Guía de Desarrollo Curricular GFPI-G-012 y las mencionadas 

en el numeral 12.3 del presente manual. 11 Realizar seguimiento y control a los instructores y 
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equipo de instructores para el establecimiento de las rutas de aprendizaje para todos los 

aprendices de AEM del centro de formación, para alcanzar las competencias establecidas en los 

programas de formación. 12 Sustentar y presentar ante el Comité de Evaluación y Seguimiento 

los casos de faltas disciplinarias, faltas académicas y novedades. Organizar y mantener 

actualizados los archivos o información relacionados con las obligaciones contractuales. 

La presente constancia se expide a solicitud del interesado de acuerdo con la información 

registrada en el sistema ON BASE del SENA y aplicativo SECOP II. Estampilla UCEVA 

con referencia de pago No.990100000009405103 a los 15 días del mes de enero de 2025. 

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA 
Centro de Tecnologías Agroindustriales SENA 

 Subdirectora (E) de Centro 

Proyecto: Diana Estella Bernal Bernal  

Apoyo a Contratación- Grupo de Apoyo Administrativo  

Reviso: Diana Estella Bernal Bernal 

Coordinadora Administrativa-Grupo de Apoyo Administrativo 

VERIFICACIÓN PAGO DE ESTAMPILLA UCEVA

 

Maria 
Margarita 
Giraldo 
Atehortua
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB 
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el señor FRANCISCO ADRIANOSSA SANCHEZ, identificado con Cédula de ciudadanía No. 
6.446.476 de San Pedro, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el 
siguiente contrato de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se 
describe a continuación: 
 
1. Número y Fecha del Contrato: 000360 del 2018 
 
Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para apoyar y orientar todas 
las actividades relacionadas con el programa articulación con la educación media (líder de 
articulación con la educación media) 
 
Plazo:  Diez (10) meses y veintinueve (29) días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 18 de enero de 2018 
 
Fecha de Terminación de Contrato: 16 de diciembre de 2018 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de CUARENTA 
MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE 
($40.720.878). 
 
Valor Mensual: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TRES 
MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.713.150). 
 
Obligaciones Específicas del Contrato: a) Apoyar el diseño y ejecución de los planes, 
programas y proyectos para el reconocimiento y autorización de programas y articulación de 
acciones de formación con las instituciones de Educación Media Técnica, b) Acompañar en 
la planeación y administración de los procesos de ingreso, registro académico y certificación 
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de los alumnos del Centro que hacen parte del programa de Integración con la Educación 
Media Técnica. c) Realizar seguimiento a docentes de colegios e instructores del Sena 
responsables del programa d) Apoyar la supervisión de los contratos de Instructores del 
Programa. e) Guardar absoluta reserva sobre los documentos, información, programas y 
material que llegue a su conocimiento en desarrollo de su objeto contractual f) Apoyar a la 
Dirección General en la consolidación de información, revisión y solicitudes de orden 
nacional conducentes a implementar y realizar seguimiento a las iniciativas del modelo 
estratégico del programa en las diferentes regiones g) Presentar propuestas que sirvan de 
ayuda para el mejoramiento continuo de los procesos. h) Prestar los servicios con seriedad, 
responsabilidad profesionalidad y eficiencia o Responder por los bienes y elementos puestos 
a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado, i) Participar de forma asertiva 
en los programas de cualificación y mejoramiento permanente que el centro y/o la regional 
programe dentro de sus procesos de mejora continua. j) Las demás asignadas dentro del 
marco del objeto contractual. 
 
2. Número y Fecha del Contrato: 00648 del 2019 
 
Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para apoyar y orientar todas 
las actividades relacionadas con el programa articulación con la educación media. 
 
Plazo:  Once (11) meses 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 01 de febrero de 2019 
 
Fecha de Terminación de Contrato: 31 de diciembre de 2019 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de CUARENTA Y UN 
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
($41.244.940). 
 
Valor Mensual: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de TRES 
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE 
($3.749.540). 
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Obligaciones Específicas del Contrato: A. Apoyar el diseño y ejecución de los planes, 
programas y proyectos para el reconocimiento y autorización de programas y articulación de 
acciones de formación con las instituciones de Educación Media Técnica. B) Acompañar en 
la planeación y administración de los procesos de ingreso, registro académico y certificación 
de los alumnos del Centro que hacen parte del programa de Integración con la Educación 
Media Técnica. C) Realizar seguimiento a docentes de colegios e instructores del Sena 
responsables del programa. D) Apoyar la supervisión de los contratos de Instructores del 
Programa. E) Guardar absoluta reserva sobre los documentos, información, programas y 
material que llegue a su conocimiento en desarrollo de su objeto contractual. F) Apoyar a la 
Dirección General en la consolidación de información, revisión y solicitudes de orden 
nacional conducentes a implementar y realizar seguimiento a las iniciativas del modelo 
estratégico del programa en las diferentes regiones. G) Presentar propuestas que sirvan de 
ayuda para el mejoramiento continuo de los procesos. H) Prestar los servicios con seriedad, 
responsabilidad, profesionalidad y eficiencia o. Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. I) Participar de forma 
asertiva en los programas de cualificación y mejoramiento permanente que el centro y/o la 
regional programe dentro de sus procesos de mejora continua. J) Las demás asignadas 
dentro del marco del objeto contractual. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el archivo 
físico del CAB, en el aplicativo On Base y aplicativo Colombia Compra Eficiente SECOP II. 
 
Se firma a los dieciséis (16) días de febrero del 2022    
 
 
 
 
                                                    MAURICIO GOMEZ FAJARDO 
                                                         SUBDIRECTOR (E) 
                                                         CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA   
 
 
proyecto y Elaboro: Diana González Cáceres      
Contratación Servicios Personales                                            
 

 
 

MAURICIO 
GOMEZ FAJARDO

Firmado digitalmente por 
MAURICIO GOMEZ FAJARDO 
Fecha: 2023.02.16 16:35:47 
-05'00'



  



  



 




